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Ecole Des Droits Humains et de la Terre 
 

Lettre de recommandation - Simon MONNIER 
 
 
 
Madame, Monsieur, 

 
Par la présente, nous tenons à attester de notre entière satisfaction quant au parcours, à l'engagement 
et aux compétences professionnelles de Simon MONNIER au sein de notre association, l’École des 
Droits Humains et de la Terre (EDDHT). 

Recruté initialement en qualité de chargé de projets, Simon a rapidement fait preuve d'une grande 
capacité d'initiative, d'une rigueur professionnelle affirmée et d'un engagement constant en faveur 
des valeurs portées par l'EDDHT. Son évolution progressive vers des fonctions de coordination, puis de 
direction, témoigne de la confiance que nous lui avons accordée et de sa capacité à assumer des res-
ponsabilités stratégiques. 

Durant quatre années, il a exercé les fonctions de directeur de l'association, assurant la gestion globale 
du projet associatif dans un contexte exigeant et évolutif. Il a piloté et animé une équipe pouvant aller 
jusqu'à cinq salariés, en instaurant un cadre de travail collaboratif, structurant et bienveillant, favori-
sant la consolidation de l'équipe et le développement des compétences. 

Sur le plan stratégique, Simon a joué un rôle central dans le développement des projets associatifs, de 
leur conception à leur évaluation. Il a assuré le montage de partenariats, la réponse à de nombreux 
appels à projets ainsi que le suivi administratif, financier et qualitatif des actions. Sa maîtrise des enjeux 
budgétaires, renforcée par l'obtention d'un titre professionnel certifiant en 2025, s'est traduite par 
une gestion financière rigoureuse et la sécurisation des ressources de l'association. 

Il a également assumé l'ensemble des missions liées à la gestion des ressources humaines, conjuguant 
exigences opérationnelles et attention portée aux personnes, contribuant ainsi à la stabilité et à la 
professionnalisation de la structure. 

Tout au long de son parcours à l'EDDHT, Simon s'est distingué par son sens des responsabilités, sa 
capacité d'analyse, sa vision stratégique et son engagement sincère en faveur des droits humains et 
de l'éducation à la citoyenneté. Son profil polyvalent constitue un atout certain pour toute organisa-
tion. 

Nous vous recommandons donc Simon avec conviction, et restons à votre disposition pour toute in-
formation complémentaire. 

Nous vous prions d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de nos salutations distinguées. 

 
Le 6 février 2026 
 
Les Co-Présidents 

François CANTIER   Marie HAUDEBOURG 

   




