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المؤسسة العمومية للإذاعة الجزائرية
مديرية الموارد البشرية
Alger, le :  ……. ..                                                                                                            …………:الجزائر في 
طلب إجازة
        DEMANDE DE CONGE         

    Nom et prénom : ………………………………...….……………….الاِسم و اللقب :.......................
Grade ou fonction : ………………………………………………………….…….الوظيفة :........       Matricule :………….………………………………………………الرقم التسلسلي : ..... ..............
Structure d’affectation :  ………....……………………………………………هيئة الاِنتماء  : .......  Type de congé :…………… ………………………………………………………نوع الإجازة  :...  Nombre de jours : …………………..……….……………………………………………………….عدد الأيام .... Date de départ en congé :……………………..……………………………………………..   : تاريخ بداية الإجازة
Date de fin de congé     : ………………….…….………………………................................ :تاريخ نهاية الإجازة
Date de la reprise du travail :……………….…………….……………............................. : تاريخ اِستئناف العمل

        
رأي المسؤول المباشر                                                          إمضاء المعني                 

     Signature de l’intéressé                                               Avis du Responsable Hiérarchique




رأي مدير الهيئة                                                                  رأي مسير العطل        

Avis du Gestionnaire des congés                                              Avis du Directeur 




-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------     
ملاحظات :                                                                                                                                      
1- كل طلب يجب إرساله في اْجل لا يتعدى 8 أيام قبل تاريخ الذهاب                                                             
2- على المعني اِستلام سند العطلة قبل الذهاب مقابل التوقيع                                                                        
3- يرسل الإشعار بالاِستئناف في اْجل أقصاه 48 ساعة إلى مصالح مديرية الموارد البشرية                               
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