
 

       
 

 

Intitulé Entraîneur 
Nature de 

l’emploi 

Emploi TP (35 heures) 

Poste à pourvoir le 1er sept 2017 

Profil recherché 

(Ou/et) 
 Pratiquant très expérimenté en escalade (SAE/SNE, 

bloc/voie/vitesse) 

 Expérience importante de la compétition en escalade 

 Entraîneur bénévole ou en formation DE ou STAPS  

 Candidat – 26 ans 

Missions et 

activités 
 Planification d’entraînement 

 Entraînement sur de nombreux stages TK ou en clubs 

 Conseil auprès des sportifs suivis (coaching, entretien, mail, tél, ..) 

 Ouverture 

 Organisation et gestion de stages d’entraînement 

 Mise à jour du site (publication des stages, inscription)  

Compétences 

et 

connaissances 

 Excellentes connaissances de la compétition et de l’entraînement 

 Sens pédagogique, aisance pour communiquer 

 Esprit d’initiative et d’anticipation  

 Rigueur dans l’organisation et la gestion 

 Capacité à travailler en autonomie mais aussi en équipe 

 Disponibilité et engagement dans le projet associatif 

 Aisance avec l’informatique (Excel, power point, word, mail, site 

internet, fb). 

Rémunération Salaire conventionnelle  (Convention Nationale Collective du sport) 

Formation Formation au poste de travail (entraînement, ouverture) 

Conditions 

particulières 

Déplacements nombreux et lointains 

Travail le week-end (10 à 18 week-ends par an) 

Lieu de travail : Lieux de stages (France, étranger) et Télétravail  

Permis de conduire B : transports de groupe (7 et 9 pl). 

Postuler : Envoyer CV à contact@teamkyou.com  avant le 30 avril 2017 

Entretien de motivation par téléphone en mai 2017 

Entretien d’embauche en juin 2017 

mailto:contact@teamkyou.com

