
  

Careers at LUSH 
 
 

LUSH BRUXELLES FRIPIERS RECRUTE 
UN(E) MANAGER  

 

LA MISSION DU MANAGER 

• Représenter la culture LUSH, mener, inspirer et motiver son équipe à agir comme 
garant de la marque.  

• Développer la performance commerciale du magasin grâce au suivi des différents 
indicateurs : CA, panier taux de transformation, productivité horaire, objectifs collectifs, 
etc.  

• Inspirer le respect des valeurs et de l’éthique de l'entreprise à son équipe.  
• Assurer le développement d’une équipe de 15 personnes. 
• Dynamiser les ventes en veillant à maintenir un service clients et une image du magasin 

irréprochable.  
• Assurer la gestion administrative, RH, logistique et merchandising du magasin au 

quotidien.  
• Garantir le bon fonctionnement de la boutique dans le respect des procédures de la 

marque. 

 

La maîtrise de l’Anglais, du Néerlandais, et du Français est indispensable. 

Chaque candidature doit impérativement comporter un CV et une lettre de motivation 
personnalisée (expliquez-nous pourquoi vous seriez le candidat idéal et quelles compétences 
vous utiliseriez!)  

Nous exigeons le meilleur, et pour cela nous offrons un programme de formation complet et 
continu adapté aux besoins de chaque employé, un cadre de travail fun et une communication 
ouverte. 

Envoyer votre candidature à carrieres@lush.fr avec en référence dans l’intitulé du mail : 
BRUXELLES MANAGER avant le 18 NOVEMBRE 2016 
 


