Pour qui ?

La Plateforme est une communauté Facebook qui s'adresse aux propriétaires des
petites entreprises (un a quatre employés incluant le ou les propriétaires) installées dans
la Matanie («les membresy), et d ceux qui veulent participer au dynamisme
économique de notre belle région.

Objectifs

- Favoriser le démarrage et le développement des petites entreprises de la Matanie

- Promouvoir I'achat local en offrant aux membres une vitrine gratuite et en
permettant aux clients potentiels de solliciter leurs services

- Créerunréseau convivial et faciliter le partage d’informations entre les membres

- Permettre le lancement d’initiatives collectives (évéenements, réunions
d’information, regroupements,...)

Fonctionnement
La Plateforme accepte quatre types de publication.

Les offres de services sont réservées aux membres. Pour permettre d chacun de faire sa
place, elles sont limitées & une publication par mois et par entreprise. Une offre doit
contenir :

le nom de la compagnie (y compris pour les entreprises individuelles), son logo
son numéro au Registraire des Entreprises du Québec (NEQ)

un titre resumant ses activités (ex : plombier, administrateur web, efc...)

une description des biens et/ou services qu’elle offre

O O O O

Osez vous afficher !
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Fonctionnement (suite)

Les demandes de services peuvent étre publiées par tout le monde, membres,
compagnies de cing employés et plus ou particuliers. Une demande doit comprendre
une description détaillée du service sollicité. Elle peut étre faite de maniere anonyme en
passant par I'administration de cette page (message privé), comme les réponses des
membres.

Membres ou public, encouragez I'économie locale !

Vous pouvez mettre en place des événements (ex : session d'information, AGA d'un
secteur d'activité, etc...) d'interét général pour les membres. Faites-en la publicité ou
recherchez des partenaires pour organiser votre événement sur la Plateforme.

Trouvez une nouvelle visibilité en vous impliquant !

Publiez des conseils et informations pertinents pour les membres sous forme d’articles
personnels, de liens vers des articles de presse ou de blog. Partagez par exemple des
articles sur la fiscalité des travailleurs autonomes, sur I'organisation d’une entreprise, etc...

Tenez-vous informé et informez les autres !

Regles

La Plateforme ne peut étre tenue responsable d‘aucun litige découlant de I'utilisation des
publications. Elle n'a aucune responsabilité ni obligation quant aux services rendus par
ses membres.

Toutes les offres, demandes et articles seront vérifiés avant leur publication sur la
plateforme. Les refus seront motivés et signifiés & I'émetteur.

Aucune publication ou commentaire négatif ou discriminatoire n'est accepté.
Les membres doivent étre Iégalement enregistrés au REQ.

Les prises de contact entre membres sont encouragées mais aucune forme de
harcelement ne sera tolérée.

Le non-respect des regles de la Plateforme entrainera le blocage du compte fautif.

Envie de pc:rtic:iper activement a la Plateforme? (réponses en message privé, SVP)

La Plateforme recherche trois personnes pour constituer un comité de révision des offres
et demandes de service. Tous les échanges pourront se faire a distance, par courriel ou
autre moyen de communication. Les candidats recherchés doivent :

2/3



o éfre travailleur ou tfravailleuse autonome ou (co-)proprietaire d'une petfite
entreprise installée en Matanie

o s'engager a respecter la confidentialité des informations fransmises (offres et
demandes de services) avant leur publication

o s'engager a ne tirer de la primeur de I'information publiée aucun avantage pour
eux-mémes ou un de leur proche, ami ou relation d’affaires
faire preuve d’objectivité (vis-a-vis de leurs concurrents et personnelle)
s'engager a livrer leur avis dans des délais raisonnables pour aider au bon
fonctionnement de la Plateforme.

L'administrateur cherche aussi des bénévoles pour aider au développement et
participer & la gestion de la Plateforme.

Enfin, la Plateforme recherche un bénévole pour la conseiller en matiére légale et
juridique.

N’'hésitez pas a aimer et partager cette page pour la faire connaitre au
plus grand nombre !

Tous vos commentaires et suggestions sont les bienvenus.
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