Tactic-Team l’Assoc.
(W273001967)
Compte Rendu

Assemblée générale Ordinaire
Tilliere sur Avre

Dimanche 17 mars 2013
1. Appel

Sur les 31 membres actifs de l’association enregistrés à ce jour,   20 présents,  8  absents excusés et 3 absents non excusés.
2. Mot du président 

Le président ouvre l’assemblée générale en remerciant les membres ayant fait le déplacement et  rappelle l’ordre du jour.
3. Ordre du jour

Bilan moral de l'année écoulée : 
Le président dresse le bilan moral de l’exercice 2012 :

« Le bilan moral de l’année 2012 est globalement positif : le franc succès rencontré avec l’organisation de l’OP Cordon Bleu mérite d’être souligné et je remercie encore une fois tous les membres qui ont œuvré à cette réussit, en particulier à Lios qui fut à la l’origine et à la maitrise d’œuvre de ce projet.

D’un autre côté l’OP BZE, organisée conjointement par TTA a été un échec sur de nombreux points et à démotivé un certain nombre de nos membres qui avaient participé à sa réalisation.

Tactic-Team fête cette année ses Cinq années d’existence, nous avons su forger une certaine réputation dans le milieu airsoftéen régional et surtout créer entre nous une vraie identité de groupe, néanmoins, un certain nombre de remaniements dans notre mode de fonctionnement sont à envisager, de façon à préparer l’avenir à long terme et ne pas risquer de perdre ce qui a été construit jusqu’à présent. »

Bilan financier de l'année écoulée : 
Le trésorier dresse le  bilan financier  de l’exercice 2012 :

« Les finances de l’association se portent bien, les comptes sont positifs à hauteur de 1600€ environs.

Point négatif : les difficultés de communication avec La Poste (notre banquier) qui a beaucoup de mal à réagir au changement d’adresse de l’association, ce qui fait que nous ne recevons plus nos relevés de compte.

Des bénéfices ont été enregistrés grâce aux OP Cordon Bleu et BZE, l’association à investi dans du matériel de jeu (chronographe) et des accessoires (fumigènes, matériel utilisé pour l’OP Cordon Bleu).

L’éventualité d’investir dans divers matériels à été envisagée :

· Achat de tenues (dresscodes communs) -> idée non retenue.
· Achat de gilets fluo pour les orgas -> idée retenue.

· Matériel vidéo (caméra Go-Pro ou appareils photos) -> mise à l’étude

· Renouvellement du stock de brassards -> idée non retenue

· Achat d’un second chronographe -> idée retenue

· Organisation d’un repas « membres et familles » -> mise à l’étude

La création de deux lots « Orga » comportant l’ensemble des accessoires nécessaires à la gestion d’une partie est actée.
Le maintien d’un fond de roulement de 500-600€, pour parer à toute éventualité est acté. »

Bilan secrétariat de l’année écoulée :
Vu l’ancienneté de certaine fiches d’inscriptions, il est acté qu’un nouveau document va être produit par le secrétariat et tous les membres actifs devront le renseigner.
Le certificat médical demandé jusqu’à présent lors d’une adhésion est retiré des pièces à fournir, néanmoins il est demandé à tous les membres de préciser aux membres du bureau tout problème de santé, pour pouvoir les anticiper ou pouvoir réagir correctement en cas de problème lors d’une activité.
Confirmation des statuts dans leur forme actuelle :
Le secrétaire procède à un vote à main levée et la reconduite des statuts dans leur forme actuelle est confirmée à l’unanimité.
Confirmation du règlement intérieur dans sa forme actuelle 
Le règlement intérieur nécessite une refonte de fond  concernant le fonctionnement des activités, il est néanmoins acté que les règles concernant la puissance des répliques et les distances d’engagement ne seront pas modifiées à ce jour.
Un rappel est fait au sujet des mesures de sécurité à prendre lors de contrôle de puissance.

1. Organisation des activités.
Le président annonce que,  l’organisation des activités de TT repose à ce jour sur un nombre trop faible de membres, le départ éventuel de ces membres pouvant être préjudiciable à l’existence même de l’association.
Le  trésorier propose une nouvelle organisation basée sur le volontariat et visant à mettre en place une rotation de tous les membres aux poste d’organisation, d’une part pour sortir de la gestion « monolithique » actuelle d’autre part pour former un maximum de membres à cet exercice. 
Il est acté que les orgas confirmés se mettront à disposition des volontaires pour préparer leur tour de service et que le forum servira à la mise en place de cette nouvelle organisation.


2. Organisation du planning des activités (calendrier 2013).
La nouvelle organisation entraine une modification structurelle des activités organisée. Il est acté que pour l’exercice 2013, seulement 5 journées se feront sur le même format que les années précédentes (accès ouvert aux autres associations/teams…), 5 journées seront accessibles uniquement aux membres et invités et 2 journées seront organisées sur le mode du déplacement de l’ensemble de l’association sur une manifestation extérieure.
Le calendrier sera mis en place sur le forum.

Vote de la cotisation 2013.
Vu la bonne santé financière de l’association, il est acté que la cotisation 2013 sera maintenue à 10€

Bilan des effectifs.

L’assemblée Générale valide formellement la seul demande d’adhésion en cours, les prochaines demande d’adhésion seront traités d’ici au mois de Juin si il y a lieu.
Election du bureau 2013.

Au poste de président : Psycho
Au poste de trésorier : Geoff

Au poste de secrétaire : Nono

L’ensemble des membres du bureau ont été élu à l’unanimité lors d’un vote à main levée.
4. Conclusion

L’ordre du jour ayant été épuisé, le président lève la séance.

Fait à Tilliere sur Avre le 17 mars 2013.
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